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1. Sytuacja finansowa spółki 

 

Wynik finansowy narastająco na koniec czerwca 660 987,21 zł. 
 

01-06/2022 
    

KONTO NAZWA KONTA  
WN MA 

KOSZTY PRZYCHODY 

701 przychody ze sprzedaży usług medycznych   12 390 776,80 

702 przychody ze sprzedaży pozostałych usług   37 849,50 

zespół 4 koszty rodzajowe 
12 550 
287,99 

  

750 przychody finansowe     

751 koszty finansowe 12,00   

760 pozostałe przychody operacyjne   800 473,23 

761 pozostałe koszty operacyjne 17 812,33   

Razem 
12 568 
112,32 

13 229 099,53 

  0,00 0,00 

WYNIK FINANSOWY 660 987,21  

    

koszty nie stanowiące kup  
 

 stałe  
 

400 amortyzacja nie stanowiąca KUP 78 908,10  
  inne koszty nie stanowiące kup 52 863,02 

 przejściowe  

404 umowy zlecenie za m-c  05/2022 190 681,74 

405 składki ZUS za m-c 05/2022 89 094,33 

406 
ryczałt samochodowy za 05/2022 wypłacony po 
10.06.2022 r. 

806,05 
 

Razem:  412 353,24  
   

 
koszty 2021 r. stanowiące podatkowe koszty uzyskania przychodów w 2022 r. 
   

 

404 
umowy o pracę i umowy zlecenie za 12/2021 
wypłacone po 10.01.2022 r. 

297 256,53 
 

405 składki ZUS i PPK za m-c 12/2021 107 987,02  

406 
ryczałt samochodowy za 12/2021 wypłacony po 
10.01.2022 r. 

804,54 
 

  406 048,09  
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Przychody zwolnione z podatku dochodowego od osób prawnych 

760 

przychody z tytułu dotacji od Powiatu Legionowskiego na pokrycie 
kosztów lub jako zwrot wydatków związanych z otrzymaniem, zakupem 
albo wytworzeniem we własnym zakresie środków trwałych lub wartości 
niematerialnych i prawnych, od których dokonuje się odpisów 
amortyzacyjnych zgodnie z art. 16a-16m 

131 038,81 

    

  Koszty 
podatkowe 

Przychody podatkowe 

  12 561 
807,17 

13 098 060,72 

    

    

 WYNIK PODATKOWY   

    

 Dochód 536 253,55  

 Podatek 101 888,00  

 Wynik netto 559 099,21  

   

  

2. Działalność spółki 

 

Przedmiotem działalności Spółki jest działalność medyczna i usługi, jednakże Spółka głównie 

koncentruje się na udzielaniu świadczeń opieki zdrowotnej poprzez wykonywanie zawodowo działań 

służących zachowaniu, ratowaniu i poprawie zdrowia oraz innych działań medycznych wynikających z 

procesu leczenia lub odrębnych przepisów regulujących zasady ich wykonywania.  

 

Zespół Opieki Zdrowotnej „Legionowo” udziela świadczeń w ramach kontraktu z NFZ oraz komercyjnie 

w zakresie:  

• podstawowej opieki zdrowotnej, 

• medycyny szkolnej, 

• nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej 

• ambulatoryjnej opieki specjalistycznej w rodzaju – medycyna sportowa, diabetologia, kardiologia, 

dermatologia, neurologia, neurologia dla dzieci, gruźlica i choroby płuc, położnictwo i ginekologia, 

chirurgia ogólna, okulistyka, proktologia, ortopedia, urologia, laryngologia, endokrynologia  

• opieki psychiatrycznej i leczenia uzależnień 

• rehabilitacji medycznej, 

• ratownictwa medycznego, 

• transportu sanitarnego, 

• diagnostyki laboratoryjnej 

• diagnostyki obrazowej: RTG, mammografię (od 15.03.2022 roku) oraz densytometrię (01.02.2022r.) 

• programów profilaktycznych 

• szczepienia ochronne. 
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a. Kontrakty z Narodowym Funduszem Zdrowia 
 

Łączna wartość przychodów z tytułu usług świadczonych w ramach umów z MOW NFZ w okresie 

styczeń –czerwiec 2022 r.  wyniosły 7 562 924,99zł. 
 

Przychody za okres styczeń-czerwiec 2022 r. z tytułu usług medycznych  

realizowanych na podstawie umów z Narodowym Funduszem Zdrowia  

 

PRZYCHODY  narastająco  

Lp. Źródło wypracowanego przychodu  Wartość  

   
1 Umowy zawarte z NFZ oraz ze środków publicznych              7 562 924,99     

  Podstawowa Opieka Zdrowotna              1 777 652,86     

  Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna              2 086 940,79     

  Stomatologia                    76 484,79     

  NPL              1 251 652,86     

  Rehabilitacja Lecznicza              1 058 828,35     

  Poradnia Zdrowia Psychicznego i Uzależnień                  387 237,29     

  Transport Sanitarny                    68 727,60     

      

  Szczepienia przeciw COVID-19                  155 590,45     

      

  Ratownictwo Medyczne MUW                  357 600,00     

      

  Szczepienia (Województwo Mazowieckie)                  342 210,00     

 

 

MOW NFZ przedłużył umowy na świadczenia do 30.06.2023, NiŚOZ umowa do 30.09.2022r.  
 

ZOZ „Legionowo” Sp. Z o.o. terminy umów z MOW NFZ  

UMOWY na następny rok okres obowiązywania 
Kwota za okres 

rozliczeniowy do XII 

2021r. 

Kwota za okres 

rozliczeniowy 

01.01.2022- 

31.12.2022r 

 

Ambulatoryjna Opieka 

Specjalistyczna 
Umowa przedłużona aneksem do 

30.06.2023 r. 
3 188 203,77 

5 091 306,44 

Opieka Psychiatryczna dla 

dorosłych 
Umowa przedłużona aneksem do 

30.06.2023 r.  
426 582,00 

  

511 600,95 

Leczenie Uzależnień i 

współuzależnienia od 

alkoholu 

Zawarcie umowy na okres od 

01.04.2019 r. do 30.06.2023 r. 
335 106,00 

 

411 105,54 
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Rehabilitacja Lecznicza: ogółem 1 738 063,36 2 267 055,08 

Lekarska Ambulatoryjna 

Opieka Rehabilitacyjna 
30.06.2023 r. 63 344,97 

73 242,39 

Fizjoterapia ambulatoryjna 30.06.2023 r. 630 892,90 901 387,53 

Fizjoterapia domowa 30.06.2023 r. 598 733,59 666 894,61 

Rehabilitacja 

ogólnoustrojowa  

w ośrodku/oddziale 

dziennym 

30.06.2023 r. 445 091,90 

 

618 914,06 

Nocna i Świąteczna 

Opieka Zdrowotna 
30.09.2022 r. 2 198 640,00  

    2 042 259,51 

Podstawowa Opieka 

Zdrowotna 
Nieokreślony Około 320 000,00 miesięcznie 

Leczenie stomatologiczne 30.06.2023 r. 137 331,78 130 971,52 

 

Od 01.04.2022 zwieszenie umów o 4,5%, realnie o 1,5%, brak umowy 3% COVID (zabezpieczanie 

placówek w środki ochrony itp.) 

Na powyższe kwoty za okres rozliczeniowy 01.01.2022 r.  – 31.12.2022 r. składają się: 

1. AOS – zwiększenie wartości umowy od kwietnia o 4,5 %, realizacja zobowiązania MOW NFZ 

poprzez zapłatę za nadwykonania za I kwartał 2022 r., oraz zwiększenie od lipca ceny 

jednostkowej za pkt. o  0,26 zł. celem realizacji postanowień ustawy o wzroście wynagrodzenia 

minimalnego dla personelu medycznego 

2. Opieka Psychiatryczna i Leczenie Uzależnień - zwiększenie wartości umowy od kwietnia o 4,5 % 

oraz zwiększenie od lipca ceny jednostkowej za pkt. o  2,29 zł. celem realizacji postanowień 

ustawy o wzroście wynagrodzenia minimalnego dla personelu medycznego 

3. Rehabilitacja Lecznicza - zwiększenie wartości umowy od kwietnia o 4,5 %, realizacja 

zobowiązania MOW NFZ poprzez zapłatę za świadczenia nielimitowane ( pacjenci z orzeczeniem 

o znacznym stopniu niepełnosprawności )  za I kwartał 2022 r.,  zwiększenie od lipca ceny 

jednostkowej za pkt. o  0,25  zł. w reh. dziennej i ambulatoryjnej oraz 0,17 zł   w reh. domowej  

celem realizacji postanowień ustawy o wzroście wynagrodzenia minimalnego dla personelu 

medycznego 

4. Ni ŚOZ  - zwiększenie wartości umowy od kwietnia o 4,5 % oraz zwiększenie od lipca wartości  

ryczałtowej  o 23,61 %  celem realizacji postanowień ustawy o wzroście wynagrodzenia 

minimalnego dla personelu medycznego 

5. POZ - zwiększenie wartości umowy od kwietnia o 4,5 % oraz zwiększenie od lipca wartości 

ryczałtowej  o 6,26  %  celem realizacji postanowień ustawy o wzroście wynagrodzenia 

minimalnego dla personelu medycznego 

6. Stomatologia - zwiększenie wartości umowy od kwietnia o 4,5 %, realizacja zobowiązania MOW 

NFZ poprzez zapłatę za nadwykonania zrealizowane uczniom  do 18. r. ż.  za I kwartał 2022 r., 

oraz zwiększenie od lipca ceny jednostkowej za pkt. o  0,26 zł. celem realizacji postanowień 

ustawy o wzroście wynagrodzenia minimalnego dla personelu medycznego. 

Spółka obecnie czeka na realizację zobowiązania Funduszu w zakresie realizacji nadwykonań za 

świadczenia nielimitowane zrealizowane w II kwartale br.  

 

Ze względu na zakończenie realizacji przez Spółkę umowy  w rodzaju  NiŚOZ  z dniem 30.09.2022 r. – 

MOW NFZ ogłosił 10 sierpnia postępowanie konkursowe na zawarcie przedmiotowej umowy w zakresie  
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uzupełnionym tj. ,, zakres uzupełniony dotyczy sytuacji, gdy świadczeniodawca realizujący świadczenia 

nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej udzielanej w warunkach ambulatoryjnych nie zapewnia jednocześnie 

świadczeń w trybie hospitalizacji lub zapewnia jednocześnie świadczenia w trybie hospitalizacji, ale 

realizacja świadczeń nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej udzielanej w warunkach ambulatoryjnych nie 

może być łączona z  realizacją świadczeń w trybie hospitalizacji’’. Minimalne wymogi określone przez 

rozporządzenie koszykowe zobowiązują do  zapewnienia  co najmniej jednego zespołu lekarsko-

pielęgniarskiego do realizacji świadczeń, przy czym organizacja i realizacja świadczeń nocnej i świątecznej 

opieki zdrowotnej udzielanej w warunkach ambulatoryjnych w   zakresie uzupełnionym nie może 

skutkować ograniczeniem dostępności do tych świadczeń. W związku z powyższym  w celu zapewnienia 

dostępności do świadczeń nocnej i  świątecznej opieki zdrowotnej udzielanej w  warunkach 

ambulatoryjnych w zakresie  uzupełnionym świadczeniodawca dostosowuje liczbę personelu ( zespołów ) 

do  zapotrzebowania mieszkańców. Spółka ze względu na brak personelu lekarskiego zgłaszającego 

gotowość do udzielania świadczeń w trybie doraźnym zarówno dzieciom jak i dorosłym nie może przystąpić 

do ww. konkursu ofert.  Przy czym lekarze, którzy zgłaszają się do pracy to wyłącznie  lekarze rezydenci 

bez doświadczenia, którzy w momencie przyznania miejsca odbywania szkolenia specjalizacyjnego muszą 

zrezygnować z pracy.  Co do zasady rezydent ponosi odpowiedzialność za podejmowane przez siebie 

działania medyczne,  nie mniej jednak w konsekwencji odpowiedzialna jest jednostka, która podpisała 

umowę z MOW NFZ na realizację przedmiotowych świadczeń.  

Należy równocześnie zaznaczyć, że w przypadku zapewnienia dostępności do realizacji świadczeń w 

rodzaju NiŚOZ na obszarze zabezpieczenia powyżej 50 tyś. świadczeniobiorców jeden zespół lekarsko 

pielęgniarski jest niewystarczający. Chcąc dostosować liczbę personelu do ilości mieszkańców oraz 

udzielanych świadczeń ambulatoryjnych, wizyt domowych oraz wyjazdów do stwierdzenia zgonu   

konieczne jest zapewnienie min. dwóch zespołów.    

      

LICZBA PACJENTÓW PODOPIECZNYCH W POZ 2022  
      

ROK 
2022 

LEKARZ PIELĘGNIARKA POŁOŻNA RAZEM UWAGI 

styczeń 7928 7933 4304 20165 

+1088 pacjentów 
nieubezpieczonych 

luty 7958 7964 4337 20259 

+1129 pacjentów 
nieubezpieczonych 

marzec 8009 8016 4372 20397 

+1120 pacjentów 
nieubezpieczonych 

kwiecień 8027 8037 4394 20458 

+1105 pacjentów 
nieubezpieczonych 

maj 8053 8063 4397 20513 

+1084 pacjentów 
nieubezpieczonych 

czerwiec 8086 8092 4411 20589 

+1138 pacjentów 
nieubezpieczonych 

lipiec  8113 8118 4435 20666 

+1149 pacjentów 
nieubezpieczonych 
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b. Kontrakt na świadczenia usług ratownictwa medycznego 

 

Zespół Opieki Zdrowotnej realizuje podpisaną umowę z Wojewódzką Stację Pogotowia Ratunkowego i 

Transportu Sanitarnego „Meditrans” na „wykonywanie świadczeń zdrowotnych w zakresie ratownictwa 

medycznego” w ramach podwykonawstwa w Rejonie Operacyjnym nr 14/01 w obszarach działania: 

Legionowo, Jabłonna, Zegrze, Serock” do 31.12.2022 r.  

W ramach ratownictwa medycznego obowiązuje umowa podpisana w 11.02.2021 r. na okres  

od 01.04.2021 r. do 31.12.2022 r.  

 

 
Stawki za dobo-karetkę od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. 

Rodzaj zespołu Ilość zespołów Stawka za 1 dobę 

S 1 5 870,00 zł 

P 3 4 500,00 zł 

P-12 godzinna 1 2 250,00 zł 

 

 

         

ILOŚĆ WYJAZDÓW RTM W 2022 r.       

MIESIĄC 
S 01-171 

Legionowo 
P 01-170 
Serock 

P 01-178 
Jabłonna 

P 01-
174 

Zegrze 

P 01-172 
Legionowo 

RAZEM 
w 

miesiącu 

W01 - 
D014 

W01 - 
D012 

 
styczeń 231 111 211 178 132 863 20 0  

luty 160 97 152 123 106 638 57 151  
marzec 221 131 187 164 122 825 35 96  

kwiecień 262 143 199 190 124 918    

maj 248 118 187 161 126 840    

czerwiec 251 139 205 170 143 908 

    lipiec 266 126 193 188 129 902 

      5894 112 247 6253 

 

c. Usługi odpłatne 

 

Łączna wartość przychodów z tytułu usług świadczonych komercyjnie w okresie styczeń-czerwiec 2022 r. 

4 827 851,81zł. 
Udział poszczególnych usług medycznych odpłatnych w przychodach spółki, gdzie największy 

odnotowuje się z:  

1. badań laboratoryjnych, 

2. porad lekarzy specjalistów, 

3. szczepień ochronnych, 

4. badań RTG i USG,  
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Przychody za okres styczeń-czerwiec 2022 r. z tytułu usług medycznych  

świadczonych komercyjnie 

 

PRZYCHODY  narastająco  

Lp. Źródło wypracowanego przychodu  Wartość  

2 Pozostałe usługi medyczne 4 827 851,81     

  programy profilaktyczne                            50,00     

  porady lekarzy POZ                         630,00     

  badania laboratoryjne                  197 101,50     

  badania bakteriologiczne                      8 728,00     

  badania RTG                  117 918,00     

  badania USG                    84 448,00     

  badania EKG                         840,00     

  zabiegi rehabilitacyjne                    42 549,50     

  usługi pielęgniarskie                      1 035,00     

  usługi medycyny pracy                    51 370,00     

  porady lekarzy specjalistów                  124 522,00     

  przewozy chorych                      2 514,50     

  badania - spirometria                      1 070,00     

  badania jakości sterylizacji - sporale                      4 200,00     

  szczepienia ochronne                    95 525,00     

  badanie osób doprowadzonych przez policję                    27 870,00     

  echo serca                      9 420,00     

  biopsja                         870,00     

  PSA                         667,00     

  badanie holter                      1 290,00     

  badanie doppler tętnic                         920,00     

  badanie słuchu                                  -       

  testy wysiłkowe                      3 360,00     

  badanie osób doprowadzonych przez straż miejską                                  -       

  badania psychotechniczne                                  -       

  zabezpieczenie med. imprez masowych                      2 980,00     

  usługi stomatologiczne płatne                      6 236,00     

  usługi płatne NPL                      8 350,00     

  medycyna sportowa                      2 400,00     

  Ratownictwo Medyczne              4 022 971,31     

  usługi ambulatorium chirurgiczno-urazowe                      3 316,00     

  medycyna podróży                         140,00     

  abonament na zakres badań                      4 560,00     
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c. Innych umów o świadczenie usług medycznych w2022 r. 

 

ZOZ „Legionowo” Sp. z o.o. ma podpisane umowy na wykonanie badań diagnostycznych z 

trzynastoma placówkami oraz usługi z zakresu medycyny pracy z ośmioma placówkami. 

Świadczymy również usługi na badanie osób zatrzymanych na podstawie umowy ze Strażą Miejską 

w Legionowie oraz na badanie zatrzymanych z Komendą Stołeczną Policji na terenie powiatu 

legionowskiego do dnia 30.09.2022 r.  

ZOZ Legionowo sp. Z o. o uczestniczy w programie szczepień ochronnych pn. ,,Program polityki 

zdrowotnej w zakresie szczepień przeciwko pneumokokom dla osób powyżej 50 roku życia z 

województwa mazowieckiego na lata 2021- 2023″ Program finansowany jest ze środków 

Województwa Mazowieckiego. W ramach programu z bezpłatnego szczepienia może skorzystać – 

1 990 osób, w tym: 

- w 2021 r. – 316 osób,  

- w 2022 r. – 1538 osób, 

- w 2023 r. – 836 osób. 

 

Podpisano umowę na rehabilitację zawodową z WOMP w Płocku na kwotę  80 500,00 zł - do 

zrealizowania do dnia 16.12.2022 r. 

Podpisano umowę z Urzędem Miasta w Legionowie na rehabilitację mieszkańców Gminy 

Legionowo  na kwotę  55 000,00 zł - do zrealizowania do dnia 15.12.2022 r. 

Od 1 sierpnia 2022 r. wznowiono szczepienia przeciw COVID-19. 

Dnia 30.12.2021 roku podpisano umowę z Powiatem Legionowskim w zakresie chirurgii ogólnej 

oraz chirurgii urazowo-ortopedycznej w celu finansowania przez Powiat świadczeń opieki 

zdrowotnej dla mieszkańców powiatu legionowskiego na rok 2022. W ramach ambulatorium 

chirurgiczno-urazowego w okresie styczeń-lipiec 2022 przyjęto 2 859 osób. 

 

 

ZESTAWIENIE ILOŚCI WIZYT ODBYTYCH W AMBULATORIUM CHIRURGII OGÓLNEJ ORAZ CHIRURGII 

URAZOWO-ORTOPEDYCZNEJ W LIPIECU 2022 R. 

GMINA zamieszkania POWIAT WOJEWÓDZTWO Ilość wizyt % udział wizyt 

JABŁONNA legionowski mazowieckie 61 15,21 % 

LEGIONOWO legionowski mazowieckie 217 54,11 % 

NIEPORĘT legionowski mazowieckie 22 5,49 % 

SEROCK  legionowski mazowieckie 24242 10,47 % 

WIELISZEW legionowski mazowieckie 59 14,71 % 

  suma 401 100% 
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ZESTAWIENIE ILOŚCI WIZYT ODBYTYCH W AMBULATORIUM CHIRURGII OGÓLNEJ ORAZ CHIRURGII 

URAZOWO-ORTOPEDYCZNEJ W OKRESIE STYCZEŃ-LIPIEC 2022 R. 

GMINA zamieszkania POWIAT WOJEWÓDZTWO Ilość wizyt % udział wizyt 

JABŁONNA legionowski mazowieckie 413 14,45% 

LEGIONOWO legionowski mazowieckie 1577 55,16% 

NIEPORĘT legionowski mazowieckie 230 8,04% 

SEROCK  legionowski mazowieckie 284 9,93% 

WIELISZEW legionowski mazowieckie 355 12,42% 

  suma 2859 100% 

 

 

 

Dorota Glinicka 

Prezes Zarządu  

ZOZ „Legionowo” Sp. z o.o.  


