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Centra integracji spotecznej w Polsce

Liczba centrow integracji spotecznej w Polsce na koniec 2024 roku wynosita 204 podmioty
(spadek o 4 jednostki)*.

Na przestrzeni ostatnich lat obserwujemy wzrost liczby centréw, co obrazuje wykres 1.

Wykres 1: Liczba centréw integracji spotecznej w Polsce w latach 2015 — 2024
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Zrédto: Centra integracji spotecznej, kluby integracji spotecznej, zaktady aktywnosci zawodowej, warsztaty terapii
zajeciowej w 2023, GUS, 21.11.2025 r.

Wedtug danych GUS struktura instytucji tworzacych CIS-y za rok 2024 przedstawia sie
nastepujgco:
a) dla 132 jednostki (64,7%) CIS organem prowadzacym jest organizacja pozarzadowa,
b) jednostki samorzgdu terytorialnego, gtéwnie gminy, prowadzity 59 centréw (28,9%),
c) 11 aktywnych centréw (5,4%) dziatato przy spétdzielniach socjalnych,
d) 2 CISy prowadzone byty przez spétke non profit.

Centréw integracji spotecznej prowadzonych przez powiat jest kilka w kraju (Sanok,

Legionowo, Orzechdwka, Gérno).

! Informacja sygnalna, Centra integracji spofecznej, kluby integracji spotecznej, zaktady aktywnosci zawodowej,
warsztaty terapii zajeciowej w 2023r., Gtéwny Urzad Statystyczny, 21.11.2025r. Informacja za dany rok
sprawozdawczy ukazuje sie pod koniec listopada roku kolejnego.
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Centra integracji.spotecznej w wojewédztwie
mazowieckim

W wojewddztwie mazowieckim, wedtug danych na dzien 31.12.2025 roku? dziatato 21

centrow integracji spotecznej (wzrost w stosunku do 2024 roku o 4 podmioty). Podkredli¢

nalezy, ze liczba CIS-6w na Mazowszu na przestrzeni lat znaczgco wzrosta. W roku 2020 byto

to 7 jednostek, zas obecnie jest to juz 21 podmiotdow.

Aktywne centra integracji sb‘o’fecznej na terenie wojewddztwa mazowieckiego:

1)
2)
3)
4)

6)

7)
8)

9)

Powiatowe Centrurrix‘ Integracji Spotecznej w Legionowie, powiat legionowski,
Centrum Integracji Sbo’recznej Caritas Diecezji Siedleckiej w Siedlcach, Siedlce,
Centrum Integracji §pofecznej Fundacji Otwarte Serce w Markach, powiat wotomirski,
Centrum Integracji Spotecznej ,Samodzielno$¢, Praca, Aktywnos$¢” w Ostrotece,
prowadzone przez Spoétdzielnie Socjalng  ,Samodzielno$é¢, Praca, Aktywnos$¢”,
Ostroteka, :

Centrum Integracji Spotecznej ,,Witamina Ducha” w Brudzeniu Duzym, prowadzone
przez Stowarzyszenie , Witamina Ducha”, powiat ptocki,

Centrum Integracji épo’fecznej im. Sw. Marii Franciszki Koztowskiej prowadzone przez
Kosciot Starokatolicki Mariawitow w RP, Ptock, _

Centrum Integracji Spotecznej w Bozewie Nowym, powiat sierpecki,

Centrum Integracji Spotecznej "Rdéza" w Krepie KosScielnej, prowadzone przez
Stowarzyszenie ,Rdza”, powiat lipski,

Centrum Integracj.i: Spotecznej w Radomiu, prowadzone przez Stowarzyszenie

Karuzela, Radom,

10) Centrum Integracji Spotecznej w Radomiu, prowadzone przez Fundacje Kreatywnych

Innowacji KI, Radom,

11) Centrum Integracji Spotecznej w Radomiu, prowadzone przez Zaktad Doskonalenia

Zawodowego w Radomiu, Radom,

2 https://mcps.com pl/statystyki-i-analizy/ekonomia-spoleczna/poznaj-es/#likw23
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12) Centrum Integracji Spotecznej Fundacji Mocni Mocg Nadziei, Gostynin, powiat
gostyninski,

13) Centrum Integracji Spotecznej w Zbijowie Matym, organ prowadzacy Gmina Miréw,
powiat szydtowiecki,

14) Centrum Integracji Spotecznej w Kobiernikach, prowadzony przez Fundacje Na Temat,
powiat ptocki,

15) Centrum Integracji Spotecznej "SPUTNIK", Ptock,

16) Centrum Integracji Spotecznej "HALT" w Warszawie, prowadzone przez Spétdzielnie
Socjalng 4Smart, Warszawa,

17) Centrum Integracji Spotecznej w Ptorisku, prowadzone przez Stowarzyszenie Aktywny
Senior, \

18) Centrum Integracji Spotecznej w Nowym Miescie nad Pilica, prowadzone przez Gmine
Nowe Miasto nad Pilicg, -

19) Centrum Integracji Spotecznej, prowadzone przez Fundacje Powstan Bracie, Radom

20) Centrum Integracji ;Spofecznej w ltzy, prowadzone przez Gmine lza,

21) Centrum Integracji Spotecznej w Jastrzebiu, powiat Szydtowiecki.

Mazowieckie Centra Integracji Spotecznej prowadzone s3 giéwnie przez organizacje
pozarzadowe, dla 4 centréw organem prowadzacym jest jednostka samorzadu terytorialnego
(Legionowo, Zbijéw Maty, Nowe Miasto nad Pilicg (centrum.'powsta’fo w 2025 roku), ltzg

(centrum powstato w 2025 roku).
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Powiatowe Centﬁum Integracji Spotecznej w Legionowie
na tle innych CIS-ow w kraju i wojewddztwie
mazowieckim

Liczba uczestnikow zajec reintegracji

W 2024 roku w zajgciach reintegracji spotecznej i zawodowej prowadzonych przez CIS-y
w Polsce uczestniczyto 14,d ty$ 3 0s6b z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym, co daje
Srednig ok. 69 uczestnikév&j‘ﬁa 1 centrum. W pordwnaniu z rokiem 2023 liczba uczestnikéw
wzrosta 0 7,4% (z 12,8 ty$ w 2022 roku i 13 tys w 2023 roku).

Prawidtowos$¢ ta dostrzegana jest rowniez w statystykach powiatowego CIS w Legionowie -
w zajeciach reintegracyjnyéh w 2024 roku uczestniczyly 73 osoby, w tym 36 kobiet i 37
mezczyzn, zas w 2025 roku . 72 osoby (w tym 38 kobiet i 34 mezczyzn).

Z uwagi na rotacje uczestnikéw zajeé¢ reintegracyjnych, ktérzy obciazeni sg problemami
wynikajacymi z dfugiego czasu pozostawania bez pracy, uzaleznien i probleméw rodzinnych,
zajecia we wszystkich CIS-ach w Polsce koriczyto przecietnie nieco ponad 40% uczestnikdw?.

W Powiatowym Centrum Integracji Spotecznej w Legionowie odsetek uczestnikdow
konczacych zajecia w CIS, w relacji do konczacych zajecia zgodnie z Indywidualnym Planem

Zatrudnienia Socjalnego wynidst w 2025 roku 74,19 %.

3 Informacja sygnalna, Centra integracji spotecznej, kluby integracji spotecznej, zaktady aktywnosci zawodowe;j,
warsztaty terapii zajeciowej w 2024r., Gtéwny Urzad Statystyczny, 21.11.2025r.

* Informacja o funkcjonowaniu centéw i klubéw integracji spotecznej dziatajgcych na podstawie ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. z zatrudnieniu socjalnym — za okres 2020-2022, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, Warszawa, kwiecien 2024r.
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Struktura uczestnikow zaje¢ w centrach integracji spotecznej w Polsce

Wsréd uczestnikéw zaje¢ w CIS w Polsce, w 2024 roku®, dla 32,6% oséb gtéwnym problemem

powodujgcym wykluczenie spoteczne byto dtugotrwate bezrobocie. Dla 14,2% oséb byto to

uzaleznienie od alkoholu .lub innych substancji psychoaktywnych. Osoby niepetnosprawne

stanowity 10,3% uczestnikéw CIS w kraju. Niewielki udziat w$rdd uczestnikéw stanowity osoby,

dla ktérych gtéwnga przestanka wykluczenia byta bezdomnosé (4,8%) lub choroba psychiczna

(2,3%).

W powiatowym CIS w Legionowie w 2025 roku struktura gtéwnej przestanki uczestnictwa

wygladata nastepujaco:

a)
b)

c)

24% uczestnikdw CIS stanowity osoby dtugotrwale bezrsbotne (18),

22,7% stanowity osoby niepetnosprawne (17),

18,7% uczestnikow byto uzaleznionych od alkoholu, narkotykéw lub innych $rodkow
odurzajacych (14),

14,7% stanowity osoby chore psychicznie (11),

4% stanowity osoby zwalniane z zaktadéw karnych, majace trudnoéci w integracji ze
srodowiskiem (3), |

2,7% uczestnikow CIS stanowity osoby w kryzysie bezdo’mnoéci (2),

ok. 13,2% uczestnikéw CIS borykato sie z dodatkowym‘lj‘,. poza Wskazanymi powyzej,
problemami, ktére nie sg wprost klasyfikowane w systemie sprawozdawczym CAS,
a stanowig gtdwng przyczyne biernosci zawodowej i spotecznej tych oséb. Sa to osoby
0 obnizonym  poziomie funkcjonowania intelektualnego i umiejetnosci

przystosowawczych, osoby z trwatymi chorobami powaznie utrudniajgcymi

funkcjonowanie oraz osoby z zaburzeniami osobowoéci, w kryzysach psychicznych.

® Informacja sygnalna, Centra integracji spotecznej, kluby integracji spotecznej, zaktady aktywnosci zawodowej,
warsztaty terapii zajeciowej w 2024r., Gtéwny Urzad Statystyczny, 21.11.2025r.
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Struktura uczestnikéw CIS

Powiatowe Centrum Integracji
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Zrédto: Centra integracji spotecznej, kluby integracji spotecznej, zaktady aktywnosci zawodowej, warsztaty terapii
zajeciowej w 2023, GUS, 21.11.2025 r. oraz dane wfasne Powiatowego Centrum Integracji Spotecznej
w Legionowie

t

Struktura uczestnikéw PCIS w 2025 roku, w podziale na wiek,
wyksztatcenie i miejsce zamieszkania

W tym wzgledzie struktura uczestnikow centrum od lat ksztattuje sie nastepujaco:

> podziat ze wzgledu na miejsce zamieszkania: 51% uczestnikdw stanowili mieszkancy
miasta Legionowo (38 osdb), mieszkancy gminy Wieliszew stanowili 28% uczestnikdw
(21 oso6b), mieszkancy gminy Nieporet stanowili 12% uczestnikdw (9 osdb),
mieszkancy gminy Jabtonna 8% uczestnikow (6 osdéb), mieszkaricy gminy Serock 1%

(1 osoba).
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Struktura uczestnikéw wg. miejsca zamieszkania
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Legionowo Wieliszew Nieporet Jabtonna Serock

> podziat ze wzgledu na wiek: osoby powyzej 60 roku zycia stanowity 16% wszystkich
uczestnikow CIS (12 osdb), mieszkaricy w wieku pomiedzy 50 a 60 rokiem zycia
stanowili 28% uczestnikéw CIS (21 osdb), osoby pomiedzy 25 a 50 rokiem zycia
stanowity 46% uczestnikdw (35 oséb), zas osoby ponizej 25 roku zycia 9% uczestnikéw

(7 osob).

Struktura uczestnikow wg. wieku

L —

46%

Osoby pomigdzy 25 a 50 r.z. Osoby pomigdzy 50a 60r.z.  Osoby powyzej 60 r.z. Osoby ponizej 25 r.z.
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» podziat ze wzgledu na wyksztatcenie: grupe 45% uczestnikéw stanowity osoby
posiadajgce wyksztatcenie zawodowe (34 osoby), 28% uczestnikdéw (21 oséb)
legitymowato sie wyksztatceniem srednim (zawodowym, ogdlnym), 21% uczestnikdéw
(16 0s6b) legitymowato sie wyksztatceniem niepetnym podstawowym, podstawowym

lub gimnazjalnym, za$ 4% uczestnikéw posiadato wyksztatcenie wyzsze (3 0s.).

Struktura uczestnikéw wg. wyksztatcenia

50 ————— = O N e B e

45%

wyksztalcenie zawodowe wyksztatcenie Srednie wyksztatcenie wyksztatcenie wyzsze
) (zawodowe, ogélne) podstawowe/gimnazjalne

Zakres programu reintegracji

Uczestnicy programu reintegracji spoteczno-zawodowej w centrach integracji spoteczne;j
moga korzystaé z 10 rodzajéw $wiadczonych ustug, z czego 5 dotyczy reintegracji spotecznej

i 5 reintegracji zawodowej. 53 to:

= warsztaty zawodowe,

= korzystanie z przekazywanych przez Centrum propozycji ofert pracy,

= zajecia z zakresu prowadzenia samodzielnej dziatalnosci gospodarczej, w tym w formie
spoétdzielni socjalnej,

= inne zajecia z zakresu reintegracji zawodowej,

= zajecia terapeutyczne,

10
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" grupy wsparcia oraz grupy samopomocy,

= korzystanie z indywidualnego poradnictwa psychologicznego lub terapeutycznego,
= grupy edukacyjne,

= inne ustugi w zakresie reintegracji spotecznej,

= szkolenia zawodowe prowadzone przez podmiot zewnetrzny.

Uczestnicy powiatowego CIS-u brali udziat w zdecydowane] wiekszosci zaprezentowanych

wyzej dziatan reintegracyjnych.

Efektywno$¢ zatrudnieniowa w centrach integré{cji spotecznej w Polsce

Wg. danych Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej® w 2022 roku ponad 31%
uczestnikéw CIS po zakoniczeniu programu zatrudnienia socjalnego osiagneto pewien stopien
niezaleznosci ekonomicznej i wrdcito na rynek pracy lub nabywszy uprawniefi emerytalnych
badZ rentowych przeszto na ten rodzaj swiadczenia. W dokumencie przygotowanym przez
ministerstwo podkreélono trudno$¢ w ocenie skutecznosci dziatan realizowanych w ClIS-ach
w kraju, w kontekscie poprawy sytuacji beneficjentéw dziatai. Czesto bowiem poprawa ta jest
obserwowalna w wymiarze indywidualnym i nie ma charakterﬁ mierzalnego w sposob scisle
wyznaczony w statystykach. Nalezy bowiem pamietac, ze dziatania reintegracyjne kierowane
s do grup szczegdlnie wymagajacych, wobec ktdrych Wéieéniej prowadzone metody
integracji czesto nie odniosty zamierzonego skutku, a droga do bé’mego uczestnictwa zaréwno

W zyciu spofecznym, jak i zawodowym jest dtuga.

Efektywno$¢  zatrudnieniowa w Powiatowym Centrum Integracji
Spotecznej w Legionowie w 2025 roku

1) W zajeciach reintegracji spotecznej i zawodowej w CIS Li'czestniczy’ro 75 osdb.

& Informacja o funkcjonowaniu centéw i klubéw integracji spotecznej dziatajgcych na podstawie ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. z zatrudnieniu socjalnym — za okres 2020-2022, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, Warszawa, kwieciers 2024r.

11
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2)

3)
4)

5)

6)

7)

Realizacje IPZS przerwato z tytutu trwatego opuszczenia zajeé 6 oséb, w tym 1 osoba
z uwagi na rozpoczét'i"e odbywania kary pozbawienia wolnosci.

Realizacje IPZS przerwato z tytutu rezygnacji 3 osoby.

Jedna osoba zakoriczyta realizacje IPZS w zwigzku z otrzymaniem renty z tytutu
catkowitej niezdolnd'éci do pracy.

W 2025 roku zaktywizowano 21 0séb:

a) 12 osdb podjeto zatrudnienie bezposrednio po zakoriczeniu uczestnictwa w CIS,

b) 3 osoby podjety zatrudnienie w okresie absolwenckim (zakoriczenie uczestnictwa

w CIS w roku 2024, podjecie zatrudnienia w roku 2025),
c) 4 osoby przeszty na emeryture,

d) 2 osoby rozpoczety staz w okresie absolwenckim.

43 osoby kontynuujg realizacje sciezki reintegracji w CIS w roku 2026 (IPZS

podpisywany jest na.12 miesiecy, z mozliwoscig przedfuzénia o kolejne 12 miesiecy).

Wskaznik efektywnés’.ci zatrudnieniowej (mierzony odsetkiem uczestnikdow
usamodzielnionych ekonomicznie w relacji do pozytywnie koriczagcych uczestnictwo

w CIS) — 96,65 %.

Ogdlny wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej w CIS za lata 2015-2025 - wynosi 69,18 %

(wskaznik mierzony odsetkiem uczestnikéw usamodzielnionych ekonomicznie tgcznie w latach

2015-2024 w relacji do 'lj‘czestnikéw pozytywnie konczacych zajecia tgcznie w latach

2015-2024.)

Finansowanie centréw integracji spotecznej w Polsce

taczny koszt prowadzenia centrow integracji spotecznej w 2024 roku wynidst prawie 357 min

zt’ (wzrost w stosunku do 2023 roku o ok. 20 min zt). Dane dotyczace przychoddw centréw

integracji spotecznej posiadamy za 2022 rok, kiedy to taczna kwota przychoddw CIS (wliczajgc

7 Informacja sygnalna, Centra integracji spotecznej, kluby integracji spotecznej, zaktady aktywnosci zawodowe;j,
warsztaty terapii zajeciowej w 2024r., Gtéwny Urzad Statystyczny, 21.11.2025r.

12
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w to takze kwote dotacji) wyniosta dla kraju ponad 258 min z{8, tgczna kwota wydatkéw CIS

w Polsce w 2022 roku wyniosta ponad 272 min z° i byta 0 25,4% wyzsza niz w 2021 roku.

Srednio na jeden aktywnie dziatajacy CIS przypadato 1,3 min zt rocznie w 2022 rokul®,

1,6 min zt w 2023 roku?! (wzrost o ponad 20%) oraz 1,7 min zt w 2024 roku®2.

Najwieksze wydatki w przeliczeniu na jednego uczestnika zaje¢ rocznie w 2022 roku poniosty
CIS-y w wojewddztwie mazowieckim — $rednio 46,3 ty$ zt (w 2021 roku — 66,8 ty$ zt)'3.
Przecietnie dla kraju —roczna kwota w przeliczeniu na jednego uczestnika zaje¢ w CIS wyniosta

w 2022 roku 21,9 ty$ z114,

Finansowanie dziatalnosci Powiatowego Centrum Integracji Spotecznej
w Legionowie w 2025 roku

Przychody w 2025 roku wyniosty ' : 4556 673,05 zt
w tym:
1. Przychody wiasne i wypracowane przez jednostke: 3027 773,05 zt

a)  przychody wiasne (z dziatalnosci okreslonej w art. 9 ust. 1 ustawy) 2770913,64 zt

b)  inne przychody wtasne (wynagrodzenie pfatnika z US, odsetki) 10 105,97 zt
c)  dotacja Gminy Nieporet 14 400,00 zt
d)  dotacja Gminy Serock | 10 000,00 zt

e) dotacja Ministra Pracy Rodziny i Polityki Spofecznej na realizacje p‘rojektu 106 340,00 zt

& Informacja o funkcjonowaniu centéw i klubéw integracji spotecznej dziatajgcych na podstawie ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. z zatrudnieniu socjalnym — za okres 2020-2022, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, Warszawa, kwieciers 2024r.

% Jw.

10w, ’

! Informacja sygnalna, Centra integracji spotecznej, kluby integracji spofecinej, zaktady aktywnosci zawodowej,
warsztaty terapii zajeciowej w 2023r., Gtéwny Urzad Statystyczny, 28.11.2024r.

12 Informacja sygnalna, Centra integracji spotecznej, kluby integracji spofecznej, zaktady aktywnos$ci zawodowej,
warsztaty terapii zajeciowej w 2024r., Gtéwny Urzad Statystyczny, 21.11.2025r.

3 Informacja o funkcjonowaniu centéw i klubéw integracji spotecznej dziatajgcych na podstawie ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. z zatrudnieniu socjalnym — za okres 2020-2022, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, Warszawa, kwiecier 2024r.

% Jw.
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f) VAT za 2024 rok ‘ 1570,12 zt

g) réwnowartosc odpisélw amortyzacyjnych 33 059,82 zt
h)  stan $rodkow obrotoWych na poczatek roku 100,00 zt
i) nagroda Super Marka 2025 12 500,00 zt
i) nadwyzka za rok 2024 68 783,50 zt

2. Przychody z dotacji podmiotowej:

dotacja podmiotowa Powiatu Legionowskiego 1529 000,00 zt

Przychody wtasne, dotacjei‘zewne;trzne i inne przychody CIS jako % przychodéw ogdtem za
2025 rok wyniosty: 66,44 %:

Koszty w 2025 roku wyniosty 4278 873,47 zt

Zaktad budzetowy wypracowat nadwyzke Srodkéw obrotowych w kwocie 277 799,58 zt

Dziatalnos¢ ustugowa CIS w 2025 roku
(okre$lona w art. 9 ust. 1 uS‘tawy o0 zatrudnieniu socjalnym: ,,Centrum, w ramach reintegracji
zawodowej, moze prowadzi¢ dziatalnos¢ wytwdrczg, handlowg lub ustugowg oraz dziatalnosé

wytworczg w rolnictwie”):

Warsztat gastronomiczny CIS:

1. bar ,ra BAR bar” w budynku Starostwa Powiatowego w Legionowie,

2. sklepik szkolny ,Jedzonko” w Powiatowym Zespole Szkét Ponadpodstawowych
im. Jerzego Siwinskiego w Legionowie,

3.  sklepik szkolny w Il Liceum Ogodlnoksztatcgcym im. Krdla Jana Il Sobieskiego
w Legionowie,

4.  zywienie zbiorowe ucznidw Il Liccum Ogdlnoksztatcacego im. Krdla Jana Il Sobieskiego
w Legionowie,

5.  zywienie zbiorowe w Przedszkolu Samorzagdowym w Skrzeszewie,

6.  zywienie zbiorowe w Szkole Podstawowej nr 1 im. Tadeusz_a Kosciuszki w Wieliszewie

(dostawa),
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zywienie zbiorowe w Spotecznej Szkole Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi nr 35
im. Noblistéw Polskich STO w Legionowie (dostawa), |

zywienie zbiorowe w Ztobku Sensorycznym Neuronek w Katuszynie i w Olszewnicy Starej
(dostawa),

umowa z firmg Fastos Sp. z 0. o. dotyczaca przygotowywania positkow dla dzieci
szkolnych w szkole Edu Spectrum (dostawa),

umowa z firmg ANTHONY Sp. z 0. 0. na Swiadczenie ustugi gastronomicznej z zakresie
sprzedazy positkdw,

do realizacji ustug przygotowywania positkdw dla placéwek edukacyjnych w gminie
Wieliszew PCIS wynajmujemy pomieszczenia kuchenne wraz z zapleczem i petnym
wyposazeniem w Przedszkolu Samorzgdowym w Skrzeszewie,

warsztaty kulinarne — seniorzy, osoby z niepetnosprawnosciami,

ustugi cateringowe — dla podmiotéw publicznych (jednoé’fek samorzadu terytorialnego,

Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej) i prywatnych.

Warsztat ustug gospodarczo - porzadkowych CIS:

1.

Sprzgtanie terendw, w tym utrzymywanie czystosci na drogach, pielegnacja terendow
zielonych (koszenie, nawadnianie, nawozenie i renowacja trawnikéw, przycinanie
zywoptotéw, krzewdw, drzew, sadzenie rdéznych odmian kwiatdw, nawozenie
i podlewanie, usuwanie lisci, karczowanie nieuzytkéw, ‘itp.) — zlecenia ze Starostwa
Powiatowego w Legionowie oraz zleceniodawcow instytucjonalnych i prywatnych.

Prace ustugowe z zakresu gospodarczo-porzadkowego wg. zapotrzebowania
zleceniodawcow — stata wspétpraca z NZOZ Legionowo Sp. z 0. 0. oraz LOK Legionowo
w zakresie budynku, w ktédrym miesci sie Przychodnia Lekarzy Specjalistéw EL-MED,
Realizacja zadan z zakresu pielegnacji terendw zielonych (koszenie traw, nasadzenia,
prace porzadkowe itp.) oraz wykonanie nasadzer zastepczych - zlecenia ze Starostwa
Powiatowego w Legionowie, Przedsiebiorstwa Energetyki'C“iepInej Legionowo Sp. z 0. o.
Prace remontowe — zlecenia od instytucji, firm i zlecenk;dawcéw prywatnych, w tym

w Przedsigbiorstwie Energetyki Ciepinej Legionowo Sp. z 0. 0.
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Umowa z Przedsigbiorstwem Energetyki Cieplnej Legionowo Sp. z 0. 0. na koszenie
terenow zielonych.

Ustugi remontowe dla Powiatowego Urzedu Pracy w Legionowie, Powiatowego Zespotu
Szkét i Placowek Specjainych, Powiatowej Instytucji Kultury oraz Poradni Psychologiczno

— Pedagogicznej w Legionowie.
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Powiatowe Centrum Integracji Spotecznej w Legionowie
— proces reintegracji spotecznej i zawodowej

Gtéwnym celem PCIS jest reintegracja spoteczna i zawodowa mieszkaricéw powiatu

legionowskiego, ktdérzy znajdujg sie w szczegdlnie trudnej sytuatji zyciowej.

PCIS wspiera osoby, ktére-podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje
zyciowg nie sg w stanie wtasnym staraniem zaspokoi¢ podstawowych potrzeb zyciowych.
Ponadto znajdujg sie w sytuacji powodujacej ubdstwo - uniemozliwiajacej lub ograniczajacej

uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.
Uczestnicy PCIS to osoby:

e diugotrwale bezrobotne,

* uzaleznione od alkoholu,

* uzaleznione od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajgcych,

* osoby z zaburzeniami psychicznymi,

* zwalniane z zaktaddw karnych, majace trudnosci w integracji-ze $rodowiskiem badz majace
zasadzong kuratele sadowg,

* o0soby niepetnosprawne.

Problemy i dysfunkcje uczestnikdw wspdtistniejace z powyzszymi to:

* wspodtuzaleznienie od alkoholu,

* niepetne rodziny i wielodzietnos¢,

* przemoc w rodzinie,

* trudnosci w pogodzeniu naktadajacych sie obowigzkéw (praca, a rola rodzica i obowigzki
domowe),

e problemy emocjonalne i osobowosciowe,

* uzaleznione od instytucji pomocy spotecznej,

* biernos¢ spoteczna i zawodowa,

* niska samoocena.
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Warsztaty zawodowe Powiatowego Centrum Integracji Spotecznej w

Legionowie

W ramach Powiatowego Centrum Integracji Spotecznej w Legionowie mieszkarcy powiatu

legionowskiego moga sie aktywizowac zawodowo w nastepujgcych warsztatach zawodowych:

>

>

warsztat ustug ga;fcronomicznych, w ktérym przygotowujemy do wykonywania
zawodu: kucharz, p&moc kuchenna, sprzedawca, kelner,

warsztat ustug gospodarczo—porzadkowych, w  ktérym przygotowujemy do
wykonywania zawodu: konserwator budynkdéw i stanu technicznego pomieszczen,
robotnik gospodarczy,

warsztat ustug opiekuniczych, w ktérym przygotowujemy do wykonywania zawodu:
opiekun w domu pomocy spotecznej, opiekun osoby starszej,

warsztat ustug adanistracyjno—biurowych (warsztat powstat w 2023 roku), w ktérym
przygotowujemy do wykonywania zawodu: pracownik biurowy, technik prac

biurowych.

Formy dziatan reintegracyjnych

1. Reintegracja spoteczna — uczestnicy PCIS raz w tygodniu odbywajg zajecia aktywizujgce

spofecznie: warsztaty motywacyjne z psychologiem, pracownikiem socjalnym, spotkania

z doradcg zawodowym, zajecia teoretyczne z instruktorem, zajecia z terapeuta

uzaleznien.

W ramach reintegracji spotecznej oferta CIS w 2025 roku obejmowata:

a)

b)

c)

d)

doradztwo zawodowe oraz posrednictwo pracy — realizowane w ramach wspotpracy
z Powiatowym Urzedem Pracy w Legionowie,

porady prawne dla uczestnikéw iich rodzin - pomoc prawna swiadczona poprzez staty
dyzur prawny, |

treningi interpersohalne stuzgce pobudzeniu rozwoju osobistego,

wsparcie psychologiczne dla uczestnikdw i ich rodzin — mozliwo$¢ korzystania

z indywidualnych spbtkar'\ z psychologiem majgcych na celu wzmocnienie motywacji
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f)
g)

h)

do zmiany biernej postawy zyciowej, podjecia decyzji o rozpoczeciu terapii
uzaleznien, czy tez podjecia pracy nad zmiang relacji panujacych w rodzinie
- szczegdlnie w ramach relacji rodzicielskich,

wsparcie terapeutyczne dla uczestnikéw i ich rodzin, -

spotkania i warsztaty motywacyjne, coachingowe, trening kompetencji spotecznych,
realizacja dwdch projektéow wolontariackich — na rzecz Domu Samotnej Matki i
Dziecka w Legionowie dziatajacym przy zgromadzeniu Sidstr Urszulanek N.M.P.
z Gandino — wykonanie prac gospodarczych i porzgdkowych w ogrodzie kompleksu:
koszenie traw, w tym trudnodostepnych miejsc przy ogrodzeniu, wypielenie
i zadbanie o teren przy figurce, grabienie i wycinka drzewek owocowych; wspétudziat
w przygotowaniu i obstudze Wigilii Samotnych organizowanej przez stowarzyszenie
Czas Zmian dla mieszkancow powiatu legionowskiego w Liceum Ogdlnoksztatcgcym
im. M. Konopnickiej: przygotowanie czesci positkow wi.‘é'i\xlijnych i zapewnienie obstugi
wydawki, ‘

udziat w wydarzeniu ,Ryneczek Pracy” - spotkanfé rekrutacyjne z lokalnymi
pracodawcami, ‘

spotkania integrac"yjne i Akademia kultury — zwiedzanie Serocka z przewodnikiem:
spacer szlakiem zébytkéw miasta, rejs po zalewie, wspdlny positek przy ognisku;
spotkania apiterapeutyczne: wyktad o zyciu pszczot i seéja apiterapii; gra w paintball:
gra terenowa wzmacniajgca umiejetnosci pracy w grupi,e i myslenia taktycznego oraz
indywidualnego  wykonywania planu w nieprzewidyWaInym srodowisku, wspdlne
ognisko i positek; wyjscie do teatru; terapia dZzwiekiem gongdéw i mis tybetarskich:
dziatanie prozdrowotne wg metodologii jogi; zajecié'”z samoobrony: nauka zasad
zachowania w sytuacjach zagrozenia, nauka podstawowych sposobéw uwalniania sie
z najczgstszych chwytéw, propagowanie ruchu i zdrowego trybu zycia; szkolenie
z pierwszej pomocy przedmedycznej: podstawowe, najczesciej spotykane sytuacje
i sposoby reagowania na nie; warsztaty z mozaiki: wykorzystanie materiatéw wtérnych
W pracy twdrczej; wizyta w CIS Halt w Warszawiie.: zapoznanie sie z profilem
dziatalnosci (ogladanie procesu wytwarzania i zasad dziatania maszyn) poznanie

nowych oséb i wspdlne spedzenie czasu na nauce gry w bilard; integracyjne spotkanie
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Swigteczno-noworoczne.

2. Reintegracja zawodowa — 4 dni w tygodniu po 7 godz. dziennie. Zajecia odbywajg sie pod
nadzorem instruktora, w zaleznosci od warsztatu:
e W siedzibie warsifatu zawodowego,
e u pracodawcy zewnetrznego na praktykach,
e w instytucji uiytécznoéci publicznej na praktykach,

e w miejscu wykonywania zlecen czy nauki zawodu.
W ramach reintegracji zawodowej oferta CIS w 2025 roku obejmowata:

a. praktyczng nauke zawodu w jednym z warsztatéw CIS (ustug opiekuriczych, ustug
gastronomicznych{..ﬁs’fug gospodarczo-porzadkowych, administracyjno-biurowym).
Warsztat kierowar‘}ly jest przez instruktora posiadajgcego wiedze i doswiadczenie
w danej branzy, (deowiedzialnego za teoretyczne i praktyczne przygotowanie
uczestnika do wykénywania zawodu,

b. praktyki u pracodaWcéw - w lokalnych zaktadach pracy i instytucjach publicznych.
Uczestnicy praktyk majg przydzielonych opiekunéw (w formule pracy 1 na 1).
Opiekun pracuje z uczestnikami wykorzystujac elementy metody Jobshadowing
polegajacej na tym; ze osoba przygotowywana do wejécia na rynek pracy towarzyszy
swojemu opiekunowi w wykonywaniu przez niego wszystkich czynnosci
zawodowych, ma m_ozliwos'é obserwowania catego cyklu pracy w zaktadzie pracy na
danym stanowisku:jaby moc korzystaé z wiedzy tej osoby wykonujgc juz swoje

obowigzki s’fuibowé.

Uczestnikowi zaje€ reintegracji spotecznej i zawodowej w ramach realizacji Indywidualnego

Programu Zatrudnienia Socjalnego przystuguja (katalog okreslony ustawg o zatrudnieniu

socjalnym):

» badania medycyny pracy, w tym sanitarno—epidemiologiczne,

> $rodki ochrony indywidualnej,
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szkolenie BHP,

ubezpieczenie NNW,

jeden positek dziennie,

Swiadczenie integracyjne w wysokosci 120% zasitku dla bezrobotnych,

indywidualne wsparcie psychologa oraz pracownika socjalnego,

Y YV V¥ V¥V V VY

pomoc w poszukiwaniu pracy (dziatanie realizowane juz na etapie udziatu w CIS,
poprzez kojarzenie pracodawcéw z uczestnikami CIS, pomoc w aplikowaniu na dane

stanowisko, rozmowy z pracodawcami z terenu powiatu).

Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego

'REINTEGRACIA [ srodkiochrony l  1positek . Il REINTEGRACIA
- sporeczNA W indywidualnej ' dziennie -l ZAWODOWA

Bt : badania e s )
“Ubezpieczenie W ibcdeannd  Delssaid ,
" NNW oraz OC 4 medycynyr ’ szko!e\me BHP
i pracy. wi

swiadezenie integracyjne finansowane ze Srodkow FunduszuPracy

Otoczenie spoteczne Powiatowego Centrum Integracji Spotecznej w
Legionowie

1. Partnerzy w reintegracji spotecznej:

v' Os$rodki Pomocy Spotecznej (Legionowo, Jabtonna, Wi\eliszew, Nieporet, Serock) -
stata, biezaca wspotpraca w realizacji pracy socjalnej;, wspotpraca przy rekrutacji

uczestnikdw do PCIS,
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Powiatowy Urzad Pr?cy w Legionowie - wspétpraca przy realizacji zajeé reintegracji
(doradca zawodowy, posrednik pracy), finansowanie $wiadczen integracyjnych dla
uczestnikow PCIS ($Srodki z Funduszu Pracy), dofinansowanie wynagrodzeﬁ absolwentow
PCIS (zatrudnienie wspierane),

organizacje pozarzéd‘owe (np. SPP Nadzieja, Fundacja Instytut Wolontariatu
Pracowniczego) - wspdlna realizacja przedsiewzie¢ na rzecz uczestnikéw PCIS, wspdina
realizacja projektow partnerskich, dzieki ktérym poszerzamy oferte PCIS, ale réwniez
przekonujemy otoczenie do wspdtpracy z PCIS,

jednostki organizacyjne jednostek samorzadu terytorialnego (placéwki o$wiatowe,
Powiatowa Instytucja Kultury, Miejska Biblioteka Publiczna w Legionowie) —
wspotpraca przy realizacji dziatan w ramach reintegracji spotecznej (animacja zycia
kulturalnego), bezptatne uzyczenie pomieszczen Poczytalni na prowadzenie zaje¢ dla

uczestnikow PCIS.

Partnerzy w reintegracji zawodowej:

Pracodawcy (sektor publiczny), u ktérych uczestnicy PCIS odbywajg praktyke
zawodowsg, po ktérej majg szanse na podjecie statego zatrudnienia (instytucje sektora
finanséw publicznych), m.in.: Powiatowy Zespdt Szkdt i Placéwek Specjalnych
w Legionowie, Dom Pomocy Spotfecznej ,Kombatant”, Osrodek Pomocy Spotecznej
w Legionowie, DomEDziennego Pobytu w Legionowie, Powiatowy Zespd6t Szkét
Ponadgimnazjalnych a(m. J. Siwinskiego w Legionowie, Starostwo Powiatowe
w Legionowie, V

Pracodawcy (sektor prywatny), u ktérych uczestnicy PCIS odbywajg praktyke
zawodowa, po ktdrej majg szanse na podjecie statego zatrudnienia, m.in.: Market
CHEMKO Sp. z o. 0., WESCO Ewa SiwiAska, Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej
Legionowo Sp. z o. 0., Sie¢ Hurtowni Elektrycznych DORIAN, Centrum Ogrodnicze
,Chotomoéw”, :

podmioty, firmy i instytucje kupujgce ustugi PCIS dajgc tym samym szanse naszym
uczestnikom na sprawdzenie sie na rynku ustug komercyjnych i zdobycie doswiadczenia

w zawodzie, m.in.: Starostwo Powiatowe, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Dom
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Pomocy Spotecznej Kombatant, Powiatowy Zespot Szkét i Placéwek Specjalnych, NZOzZ
Legionowo Sp. z 0.0., Powiatowy Zespét Szkét Ponadpodstawowych w Legionowie,
Lokalna Grupa Dziatania Zalew Zegrzynski, Urzad Gminy Jabtonna, Urzad Gminy
Wieliszew, Urzad Miasta i Gminy Serock, EL-MED Przyéhodnia Lekarzy Specjalistow,

zleceniodawcy prywatni.
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Wspdtpraca miedzysektorowa i dziatalnoé¢ dodatkowa Powiatowego
Centrum Integracji Spofecznej w Legionowie

Powiatowe Centrum Integracji Spotecznej w Legionowie wychodzi poza standardowg
dziatalnos¢ reintegracyjng i podejmuje szereg dziatari promujacych ekonomie spoteczng oraz
wzmacniajacych pozycje PCIS na rynku lokalnym - zgodnie z ideg wspotpracy

miedzysektorowe;j:

1.  Wspdtpraca z pracodawcami
> IX edycja zorganizc;wanego przez Staroste Legionowskiego i PCIS, powiatowego
konkursu dla pracodawcéw ,,Odpowiedzialni Spolecinie". Celem konkursu jest
promowanie idei spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. W konkursie, w 2025 roku,

przyznano tytuty w nastepujacych kategoriach:

Przedsiebiorca Odbbwiedzialnv Spotecznie 2025

PERLA PRO Centru"nﬂ‘l Medycyny Stylu Zycia Sp. z 0.0.

Instytucja Odpowiédzialna Spotecznie 2025

Powiatowy Zespdt Szkét Ponadpodstawowych im. Jerzego Siwinskiego w Legionowie
Cech Rzemiost Roznych i Matej Przedsiebiorczosci w Legionowie

Pracownik odpowiedzialny Spotecznie 2025

Katarzyna Adamczewska — Zdziech, Powiatowy Zespdt Szkét i Placodwek Specjalnych

\..- %
w Legionowie

B
L7

Osobowos¢ 2025

Agata Piotrkowicz

Ewa Stolc

Justyna Ubowska — Gendek
Grzegorz Gruczek

»  ,Ryneczek pracy” organizowane w legionowskiej Poczytalni przedsiewziecie,
podczas ktorego uczestnicy PCIS, w komfortowych, bezpiecznych warunkach mogli
doswiadczy¢ rozmowy rekrutacyjnej z lokalnymi pracodawcami:
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o Przedsiebiorstwo Wodociggowo — Kanalizacyjne~ »Legionowo” Sp. z 0.0.
o Hotel Narvil Conference & Spa
o Spotdzielnia Mieszkaniowa Lokatorsko — Wtasnosciowa w Legionowie
o Solid Security Sp. z 0. 0.
Ryneczek pracy poprzedzit warsztat przygotowujgcy uczestnikbw PCIS do

prawidtowego zaprezentowania swojej osoby podczas rozmowy rekrutacyjnej.

2. Wspodtpraca miedzysektorowa

>

wspotorganizacja |ll Forum Wspoétpracy Miedzysektorowej Powiatu Legionowskiego,
ktore odbyto sie w dniu 28.11.2025 roku. Dyrektor CIS, Dorota Wrdbel-Gérecka, jest
jedng z gtéwnych inicjatorek Forum i wchodzi w  skfad grupy merytorycznej
przygotowujgcej wydarzenie. W ramach wydarzenia PCIS byto odpowiedzialne za
koordynacje i nadzér nad zakresem merytorycznym V\i\;darzenia oraz poprowadzenie
wydarzenia, =

realizacja, w ramach Dni Oséb z Niepetnosprawnosciami 2025 Miasta Legionowo
i Powiatu Legionowskiego, warsztatéw kulinarnych. W trzech warsztatach udziat
wzieto ok. 30 uczestnikdéw z Warsztatow Terapii Zajeci‘dwej, Towarzystwa Przyjaciot
Dzieci Specjalnej Troski i uczniow Powiatowego Zespotu Szkot i Placdwek Specjalnych
w Legionowie. Warsztaty odbyly sie w pracowni gastronomicznej Powiatowego
Zespotu Szkot i Placowek Specjalnych w Legionowie,

realizacja projektu wolontariackiego , Edukacja w dziafaniu”, ktéry jest okazjg do
wdrozenia idei ,,odwrdcenia roli” oraz do doswiadczenia realizacji projektu, w ktérym
uczestnicy CIS sg ,dawcami” pomocy dla innych. Dofﬂ}chczas wsparlismy senioréw
z Domu Pomocy S;;o’fecznej Kombatant , wychowankdow ISomu Dziecka w Chotomowie
oraz Srodowiskowy Dom Samopomocy w Serocku, Przedéikole Terapeutyczne
w lzabelinie, prowadzone przez Fundacje Koocham. W 2025 roku zrealizowalismy
projekt wolontariacki na rzecz Domu Samotnej Matki i Dziecka, prowadzonego przez
Zgromadzenie Siostr Urszulanek w Legionowie oraz wspdtorganizowalismy wigilie dla

samotnych mieszkarcdw powiatu legionowskiego,
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> Wspdtorganizacja trz"ech spotkan w ramach cyklu— ,,Kapitalni Spotecznie HUB” — od
idei do realizacji spdtkania. Spotkania byty skierowane do samorzgdu, organizacji

pozarzadowych oraz biznesu.

3. Dziatania na rzecz rozwoju zatrudnienia socjalnego

» aktywna praca Dorc\ﬁ;ty Wrdbel-Goreckiej, dyrektor Powiatowego Centrum Integracji
Spotecznej w Legion,owie w Radzie Zatrudnienia Socjalnego Il kadencji, w funkcji
Sekretarza Prezydium Rady. Rada jest organem opiniodawczym Ministra ds.
zabezpieczenia spd’fecznego, opiniuje projekty aktéow prawnych w zakresie
zatrudnienia socjalnego oraz integracji zawodowej i spotecznej oséb dotknietych
wykluczeniem spotecznym. Rada przygotowuje dla Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej ekspertyzy dotyczace biezgcych problemdw spotecznych oraz
inicjuje zmiany akt‘c\:)/i/v prawnych z tego obszaru. Dorota Wrdbel-Gérecka pracuje
w dwoch grupach roboczych:

a. Grupa roléocza ds. rozwoju strategicznego podmiotdéw zatrudnienia
socjalnego, w funkcji przewodniczgcej grupy,
b. Grupa robocza ds. sprawozdawczosci podmiotow zatrudnienia socjalnego,
> udziat dyrektor PCIS w pracach Mazowieckiego Komitetu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej, ktory funkcjonuje przy Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej i jest
organem wspierajgcym dziatania Samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego w procesie
koordynacji i monitoringu rozwoju ekonomii spotecznej. Sktad Komitetu stanowig
przedstawiciele: sar:r_]‘grzadu wojewddztwa, wojewody, samorzadu lokalnego, sektora
ekonomii spofecznej‘“oraz biznesu,

» udziat w Ogélnopolskim Forum Ekonomii Spotecznej oraz aktywny udziat w pierwszym
dniu forum, ktére poswiecone byto zatrudnieniu socjalnemu. W ramach Konferencji
Zatrudnienia Socjalnego - ,Sieciowanie podmiotéw zatrudnienia socjalnego - nowy
wymiar wspotpracy w systemie integracji spotecznej” Dorota Wrébel-Gorecka wzieta
udziat, jako ekspertka, w dwdch debatach: Zmiany legislacyjne w zatrudnieniu
socjalnym - wspdlnie o przysztosci zatrudnienia socjalnego oraz Rada Zatrudnienia
Socjalnego jako organ opiniodawczo-doradczy Ministra ds. zabezpieczenia socjalnego

— podsumowanie Il kadencji.
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4. Dziatania rzecznicze i promujgce ekonomie spoteczna

» udziat dyrektor PCIS w pracach Rzecznikdw Ekonomii Spotecznej i Solidarnej na
Mazowszu,

> dwukrotne przyjecie w CIS wizyty studyjnej samorzadowcéw z Ukrainy, z obwodu
krymskiego, charkowskiego oraz pottawskiego. Delegécja przybyta poznac zasady
funkcjonowania centréw integracji spotecznej, ich misji i sposobow dziatania,

» udziat w pracach Zespotu ds. opracowania Strategii rozwoju oraz Gminnego
Programu Rewitalizacji Gminy Miejskiej Legionowo. Proces tworzenia dokumentow

strategicznych zaplanowany jest do korica 2025 roku.

5. Rozwadj ustug reintegracyjnych CIS

> realizacja projektu ,Aktywizacja spoteczna i zawodowa wClIS skutecznym narzedziem
w drodze do zatrudnienia” dofinansowanego ze $rodkow Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej (budzet projektu ok. 120.000.00 z1). Cel Eprojektu zrealizowany zostat
poprzez objecie grupy 45 uczestnikéw CIS poszerzong o?'f‘erta reintegracyjng w okresie
od maja do grudnfa 2025 roku. W ramach projektu przébrowadziiiémy szereg dziatan
reintegracyjnych:
a. uzupetnienie oferty CIS o dziatania reintegracyjne, dotyczgce aktywnosci spotecznej
i zawodowej, wykraczajace poza podstawowg oferte CIS:
- reintegracja spofeczna — indywidualne i grupowe wsp%rcie uczestnikow PCIS w celu
przywrdcenia i wzmocnienia kompetencji spo’fecznyc}’hl i samodzielnosci: coaching,
terapia uzaleznien, treningi interpersonalne, trenihgii intrapersonalne, realizacja
projektu wolontariackiego oraz spotkania w’faczajacych,:‘
- reintegracja zawodowa - w celu wyposazenia uczestnikéw PCIS 0séb w kompetencje
i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci niezbedne na rynku pracy: doradztwo
zawodowe, kursy i szkolenia, Ryneczek pracy, warsztaty zawodowe w CIS, praktyki
zawodowe u lokalnych pracodawcow.
c. dziatalnos¢ partnerstwa, w ramach ktorego przéprowadziliémy kolejng edycje

konkursu ,Odpowiedzialni Spotecznie” oraz wdrozyliémy promocje CIS poprzez

"Ambasadordéw CIS".
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6. Nagrody i wyrdznienia

1. Podczas Og(’)lnopolskiego Forum Ekonomii Spotecznej Pyowiat Legionowski otrzymat
Laur Spoteczny —waréinienie »Przyjaciel zatrudnienia socjalnego” przyznane
w kategorii Samorééd prowadzacy Podmiot Zatrudnienia Socjalnego
W ten wyjatkowy sposéb doceniono dziatania Powiatu Legionowskiego, realizowane
za pos’rednictwer\;ut Powiatowe Centrum Integracji 'Spo’fecznej w Legionowie,
w  zakresie pror;nocji zatrudnienia o0séb dtugotrwale bezrobotnych oraz
przeciwdziatania wykluczeniu zawodowemu i spotecznemu. Wyrdznienie z rak
przedstawicieli Fundacji ,,Réwni cho¢ rézni” odebrali starosta legionowski Roman
Smogorzewski oraz przewodniczgcy Rady Powiatu Tomasz Talarski.

2. Powiatowe Centrum Integracji Spotecznej w Legionowie (CIS) zostato laureatem
10. edycji konkursu Mazowiecka Marka Ekonomii Spotecznej w kategorii ,,Super
Marka”. W ten spdééb po raz kolejny uhonorowano dziatalnosc instytucji w zakresie

reintegracji zawodowej i spotecznej mieszkancdw powiatu legionowskiego.

Promocja CIS

Sensem istnienia PCIS sq ludzie, na rzecz ktorych pracujemy. Aby dotrze¢ do szerokiego grona
odbiorcéw dziatan PCIS w roku 2025 zrealizowali$my nastepujace dziatania promocyjne:

> strona internetowa PCIS (www.cis.legionowski.pl) , fanpage: CIS - na Facebooku

(https://web.facebook.com/PCISwL/) oraz fanpage naszego bar-u raBARbar

(https://web.facebook.com/cisrabarbar/);

» nasze logo, z przekierowaniem na naszg strone, znajduje sie na stronach internetowych
instytucji, z ktérymi wspotpracujemy,

» stuzbowy samochdd PCIS petni réwniez role mobilnej reklamy, poniewaz posiada logotyp
CIS-u oraz dane teleadresowe;

> reklama wizualna baru raBARbar w poblizu gtéwnego ciggu komunikacyjnego starostwa

powiatowego;
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koszulki firmowe z wyhaftowanym logo PCIS zaktadane na cateringi i imprezy lokalne;
materiaty promocyjne zaprojektowane przez uczestnikéw . PCIS: teczki na dokumenty
z logo PCIS uiywane w sytuacjach sprzyjajacych pro?nocji; ulotki informacyjne
o dziatalnosci biznesowej PCIS: oferta warsztatu gastronomicznego i gospodarczo-
porzagdkowego; ulotki informacyjne reklamujace zatrudnienie wspierane potencjalnym
pracodawcom;

biuletyn informacyjny stworzony na okazje 10-lecia PCIS wreczany jako wizualny materiat
reklamowy nowopoznanym wspdtpracownikom, gosciom;

roll-upy i standy inforrﬁacyjne wystawiane wszedzie tam: gdzie pojawiamy sie jako
instytucja - zarowno na wydarzeniach organizowanych pkiéz samorzady, jak rowniez
podczas realizacji zlecen cateringowych; E

informacje o PCIS publikowane s w wydawanej przez Powiatul_egionowski gazecie , Kurier
Powiatowy”, filmikach promocyjnych publikowanych na strc‘mie internetowej Powiatu
Legionowskiego i na fanpage’u oraz w gazetach wydawanych przez okoliczne gminy,

a takze na ich stronach internetowych i na Facebooku;

Dane teleadresowe Powiatowego Centfum Integracji
Spotecznej w Legionowie

Powiatowe Centrum Integracji Spotecznej w Legionowie

Adres siedziby: ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 11, 05-119 Legionowo

Adres biura: ul. Warszawska 74, 05-120 Legionowo

Godziny pracy biura: od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00 — 16:00

Telefon: 22 732 15 58

E-mail: biuro@cis.legionowski.pl

Strona internetowa: www.cis.legionowski.pl

. y
Profil na T : PCISwL {;

Profil baru RABARBAR: CISRABARBAR

Dorota . Elektronicznie
, °  podpisany przez )
Wro bel‘ . Dorota Wrébel-Gérecka
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