w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze oraz w sprawie okresélenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ pedagogéw, pedagogoéw specjalnych, psychologéw, logopedow,
terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych zatrudnionych w szkotach
i placéwkach oéwiatowych prowadzonych przez Powiat Legionowski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z2025r. poz. 1684 z pdzn. zm.Y), oraz art. 42 ust. 6 oraz
7 pkt 213 lit. b, wzwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515), Rada Powiatu w Legionowie uchwala, co
nastepuije:

§ 1.

1. Nauczycielom, ktdérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach
oswiatowych prowadzonych przez Powiat Legionowski, obniza sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zajed dydaktycznych, wychowawczych | opiekuficzych
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, w zaleznoséci od
wielkosci i typu szkoty (zespotu szkot) lub placdéwki, zgodnie z ponizsza tabelq:

Lp. Nazwa stanowiska kierowniczego w szkole Tygodniowy rozmiar
lub placéwce oswiatowej obnizek

1 Dyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu, o liczbie:
- do 12 oddziatow 10
- od 12 do 24 oddziatéw 12
- powyzej 24 oddziatow 14

2 Wicedyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu, o liczbie:
- od 12 do 24 oddziatdw 8
- powyzej 24 oddzialdw 10

3 Kierownik praktycznej nauki zawodu w szkotach,
w ktorych prowadzona jest praktyczna nauka zawodu
lub praktyki zawodowe, o liczbie:

- do 4 oddziatéw ksztatcacych w zawodzie 4
- od 5 do 10 oddziatéw ksztatcacych w zawodzie 6
- powyzej 10 oddziatdw 8
4 Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 12
Wicedyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 6

2. Obnizony tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢, ustalony zgodnie
Z ust. 1 obowigzuje od dnia powierzenia stanowiska kierowniczego.

3. Obnizony tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajed, ustalony zgodnie z ust. 1,
stosuje sie rowniez do nauczyciela, ktoéry obowiazki kierownicze petni w zastepstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze i obowigzuje od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktdrym powierzono to zastepstwo.

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U, z 2026 r. poz. 252,
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§ 2.

1. Ustala sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli
zatrudnionych w petnym wymiarze w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych
przez Powiat Legionowski w nastepujacym wymiarze:

Lp. Stanowisko Tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zajec
1. Pedagog 22
2. Pedagog specjalny 22
3. Psycholog 22
4. Logopeda 22
5. Terapeuta pedagogiczny 22
6. Doradca zawodowy 22

2. Wymiar godzin zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, nie ma zastosowania do nauczycieli
zatrudnionych w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Legionowie.

§ 3.

Traci moc uchwata nr 201/XXXIII/2009 Rady Powiatu w Legionowie z dnia 30 lipca
2009 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajed
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ a takze okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogdw,
psychologdw, logopedéw i nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Powiat Legionowski (Dz. Urz. Woj. Maz.
z 2009 r. Nr 137, poz. 4128 z p6ézn. zm.? ).

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu w Legionowie.

§ 5.

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego
i wchodzi w zycie 1 wrzeénia 2026 r.

Przewodniczacy Rady

Tomasz Talarski

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej uchwaty zostaty ogtoszone w Dz, Urz. Woj. Maz, z 2009 r.
Nr 165, poz. 4801, z 2011l r. poz. 4876, z 2012 r. poz. 5809, z 2016 r. poz. 2608, z 2018 r.
poz. 6871, z 2019 r. poz. 124871z 2022 r. poz. 12905.
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Uzasadnienie do uchwaty nr.........ooovel.

Rady Powiatu w Legionowie

Zgodnie z art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) organ prowadzacy szkoty
lub placéwki okredla m.in.:

- zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktérych mowa w ust. 6 oraz przyznaje zwolnienia
od obowiazku realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3 (art. 42 ust. 7 pkt 2);

- ustala tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé pedagogdéw, pedagogdw specjalnych,
psychologow, logopeddw, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych (art. 42 ust. 7
pkt 3 lit. b).

Niniejsza uchwata jest rowniez konsekwencjg zmian treéci art. 42 ust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) wprowadzonych ustawg
z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) dotyczacych wykreélenia mozliwosci ustalania przez organ
prowadzacy tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli praktycznej nauki
zawodu.

Zgodnie z art. 18 ust. 3 wyzej wymienionej ustawy zmieniajgcej, dotychczasowe akty wydane
przez organy prowadzgce szkoly na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela,
w brzmieniu dotychczasowym, zachowujg moc w zakresie art. 42 ust, 7 pkt 2 i 3 ustawy Karta
Nauczyciela, w brzmieniu dotychczasowym, do dnia 1 wrzeénia 2026 r. Ponadto zgodnie
z § 32 ust. 2 Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
"Zasad techniki prawodawczej" (Dz. U. z 2026 . poz. 300), w przypadku zmiany tresci przepisu
upowazniajacego do wydania aktu wykonawczego w ten sposob, ze zmienia sie, zakres spraw
przekazanych do uregulowania aktem wykonawczym, przyjmuje sie, ze akt wykonawczy Wy"d"ahy
na podstawie tego przepisu upowazniajacego traci moc obowigzujacyg z dniem wejécia w zycie
przepisu zmieniajacego tres¢ przepisu upowazniajgcego.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtoszeniu aktéw normatywnych i niektérych
innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1461) istnieje mozliwo$é nadania aktowi
normatywnemu wstecznej mocy obowiazujacej, jezeli zasady demokratycznego panstwa
prawnego nie stojg temu na przeszkodzie.

W zwigzku z tym, ze przepis przejsciowy stanowi, o utracie mocy obowigzujgcych
dotychczasowych aktéw prawnych, konieczne jest podjecie nowej uchwaty, ktdra wejdzie w zycie
1 wrzesnia 2026 r., dostosowujgc zapisy do zmienionych uregulowan ustawy Karta Nauczy’éfela.
Zaznaczy¢ nalezy, ze zasady udzielania i rozmiar obnizek zostaty okreslone na poziomie
tozsamym jak w poprzednio obowigzujacych uchwatach wymienionych w § 3 niniejszej uchwaty.
To gwarantuje ciggtoé¢ regulacji i nie wywotuje zadnych negatywnych skutkdw
dla uprawnionych, nie wprowadza takze nowych obowigzkdw.



Tym samym nadanie uchwale mocy wstecznej ma dla nauczycieli charakter wytgcznie korzystny,
poniewaz w petni zabezpiecza ich dotychczasowe uprawnienia.
Projekt uchwaty zostal pozytywnie zaopiniowany przez zwigzki

zawodowe zrzeszajgce
nauczycieli.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly jest uzasadnione.



